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Ph. Dra.
Enma Leticia Diaz Lara

Directora Ejecutiva
AMSA

Es un gusto saludarle, espero que sus actividades diarias sean un éxito.

Por medio del presente oficio le hago entrega el segundo original del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre La Autoridad Para El Manejo Sustentable
de la Cuenca y del Lago de Amatitlan y la Mancomunidad Gran Ciudad del Sur
del Departamento de Guatemala, (donacion de arboles) firmado el dia 20 de marzo
del presente ano.

Sin otro particular y agradeciendo la atepeién, atentamente

Reforestaclon
iudad del Sur

Mesa Mancomunada de
Mancomunidad Gran

DAD DEL LAGO DE AMATITLAN
é%reogxlﬁgiéia D?’L *«ﬁ""U’U{ A
R

02 ARR 2[124

: =0
C.C. Archivo DIRECCION EJE?L’JTi\/A
Hora

Firma:




QO
A :

<, \ TGS

.
o AS
! Ciudad d¢

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
AUTORIDAD PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE LA CUENCA Y DEL LAGO
DE AMATITLAN Y LA MANCOMUNIDAD GRAN CIUDAD DEL SUR DEL
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA.

En el Municipio de Guatemala, Departamento de Guatemala, el veinte (20) de marzo del afio
dos mil veinticuatro (2024), constituidos en el Salon Miguel Angel Asturias del Concejo
Municipal de Guatemala en el séptimo nivel del Palacio Municipal, 21 Calle 6-77 Zona 1,
Centro Civico, Ciudad de Guatemala; compareciendo por una parte: ENMA LETICIA
DIAZ LARA., de sesenta y nueve (69) anos de edad, bidloga, soltera, guatemalteca, de este
domicilio, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion -DPI- con Codigo
Unico de Identificacion -CUI- niimero dos mil trescientos noventa y uno espacio veinticinco
mil cuatrocientos noventa y cinco espacio cero ciento uno (2391 25495 0101), extendido por
¢l Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Republica de Guatemala, actuando en
mi calidad de Directora Ejecutiva de la AUTORIDAD PARA EL MANEJO
SUSTENTABLE DE LA CUENCA Y DEL LAGO DE AMATITLAN que en adelante se
podra denominar AMSA, lo cual acredito con: a) Acuerdo Gubernativo niimero cincuenta y
tres (53) de fecha veintidos (22) de enero de dos mil veinticuatro (2024) y, b) Certificacion
del acta de toma de posesion numero cero tres guion dos mil veinticuatro (03-2024) de fecha
veintitrés (23) de encro del ano dos mil veinticuatro (2024), asentada en el Libro de actas de
Recursos Humanos de AMSA, nimero L dos, sesenta y cinco mil seiscientos sesenta (L2
65660), debidamente autorizado por la Contraloria General de Cuentas, en fecha 27 de abril
de 2023, scnalo lugar para recibir notificaciones la sede de AMSA, ubicada en el kilometro
veintidds (22), ruta al Pacifico, municipio de Villa Nueva, departamento de Guatemala; y por
la otra parte, RICARDO QUINONEZ LEMUS, de cincuenta y nueve (59) anos, casado,
empresario, guatemalteco, con domicilio en el municipio de Guatemala, quien se identifica
con el Documento Personal de Identificacion (DPI) con Codigo Unico de Identificacion
(CUI), mil novecientos noventa y seis espacio ochenta y tres mil ochocientos treinta y dos
espacio cero ciento uno (1996 83832 0101), extendido por el Registro Nacional de Personas
-RENAP-, de la Republica de Guatemala; actiio en mi calidad de Presidente y Representante
legal de la MANCOMUNIDAD GRAN CIUDAD DEL SUR DEL DEPARTAMENTO DE
GUATEMALA, cn adelante también denominada la MANCOMUNIDAD, calidad que
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acredito con el acta notarial firmada por el notario Sergio Augusto Valdez Quezada de fecha
ocho de febrero del afio dos mil veinticuatro (08-02-2024) que contiene mi nombramiento
como Presidente y Representante Legal de la Mancomunidad Gran Ciudad del Sur del
Departamento de Guatemala, nombramiento que fue inscrito en la Oficina de Registro de
Personas Juridicas de la Municipalidad de Villa Nueva, del departamento de¢ Guatemala,
segln partida nimero cincuenta y dos guion dos mil veinticuatro (52-2024), folio ciento trece
(113), del libro nimero once (11), segin certificacion firmada por el encargado de registro
de personas juridicas de la Municipalidad de Villa Nueva con fecha doce (12) de febrero del
afio dos mil veinticuatro (2024), senalando para recibir notificaciones, citaciones y
emplazamientos en la sede arriba indicada. Los otorgantes en las calidades con que
respectivamente  actuamos, aseguramos ser de los datos de identificacion personal
consignados, hallarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles, que acreditamos
nuestras personerias con la documentacion indicada, la que de conformidad con la ley es
suficiente para la suscripcion del presente CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA AUTORIDAD PARA EL MANEJO
SUSTENTABLE DE LA CUENCA Y DEL LAGO DE AMATITLAN Y LA
MANCOMUNIDAD GRAN CIUDAD DEL SUR DEL DEPARTAMENTO DE
GUATEMALA; conforme a las siguientes clausulas: PRIMERA: ANTECEDENTES: a)
La Directora Ejecutiva, expone que su representacion de la Autoridad para el Manejo
Sustentable de la Cuenca y del Lago de Amatitlan, ticne como mandato legal coordinar
acciones con diferentes sectores con la sociedad que permitan implementar acciones cn
beneficio de los recursos naturales de la cuenca y del lago de Amatitldn; Por su parte el
Alcalde Municipal Ricardo Quindnez Lemus, indica que de acuerdo a lo establecido en el
Codigo Municipal en sus articulos 49, 50, y 51; y en los estatutos de la Escritura Constitutiva
de la Mancomunidad Gran Ciudad del Sur en sus articulos 6 y 7, en su calidad de presidente
de la Junta Directiva y representante legal de la Mancomunidad Gran Ciudad del sur, puede
suscribir convenios de cooperacion interinstitucional que generen derechos, compromisos y
obligaciones a los municipios mancomunados. b) Que con el esfuerzo conjunto y
complementario entre LA AUTORIDAD PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE LA
CUENCA Y DEL LAGO DE AMATITLAN -AMSA- Y LA MANCOMUNIDAD
GRAN CIUDAD DEL SUR DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA -MGCS-, s¢

pueden lograr objetivos comunes de buscar y promover alternativas con la finalidad de
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impulsar la puesta en marcha de proyectos que incluyan: a. conservacion de cuerpos de agua
como ecosistemas estratégicos, b. practicas de manejo de conservacion de suelo y agua c.
Recuperacion de zonas degradadas, d. Manejo y conservacion del paisaje, e. Proteccion de
cuerpos de agua, entre otras, en la region que abarcan los municipios de la Mancomunidad
Gran Ciudad del Sur, f) Promover ¢l desarrollo econémico de la region que abarcan los
municipios de la Mancomunidad Gran Ciudad del Sur: Amatitlan, Guatemala, Mixco, San
Miguel Petapa, Villa Canales y Villa Nueva, que a su vez integran parte de la cuenca del lago
de Amatitlan; g) Que ambas instituciones deben priorizar el tema de la proteccion del medio
ambiente entre la nifiez y la juventud; y h) Que las Autoridades AMSA y la
MANCOMUNIDAD, comparten intereses y objetivos comunes, orientados hacia el logro del
desarrollo social, humano y economico, a través del desarrollo humano y econdémico local,
sostenible y ambiental, asi como la resolucion de la problematica urbana y regional dc la
Mancomunidad y los municipios que la conforman: Amatitlan, Guatemala, Mixco, San
Miguel Petapa, Villa Canales y Villa Nueva, a través de un convenio de cooperacion
interinstitucional, por lo que es necesario establecer mecanismos y procedimientos de
relacion, coordinacion y cooperacion. De asociarse nuevas municipalidades a la
Mancomunidad, podran ser beneficiarias del presente convenio mediante notificacion por la
via oficial entre la Mancomunidad y AMSA, trasladando los documentos de sustento
correspondientes. SEGUNDA: OBJETO. El objeto del presente convenio es establecer un
marco dc coordinacion basico de las entidades otorgantes, para desarrollar opciones
conjuntas a efecto de promover, fomentar e impulsar la recarga hidrica de la region y la
proteccion de la cuenca del Lago de Amatitlan y todo su sistema de subcuencas; con
proyectos de forestacion y reforestacion, entre otros. Bajo el presente convenio, se
desarrollara ¢l programa anual de reforestacion de los municipios mancomunados en la
cuenca del lago de Amatitlan con especics endémicas segiin la caracteristica del ecosistema
objeto de reforestacion, en cada una de las municipalidades, quienes apoyardn con las
coordenadas de las areas en sus municipios, las cuales scran verificadas a través del equipo
de AMSA, propiciando la regeneracion natural de las especies, enriqueciendo con especies a
reforestar cuando asi se requiera. Para ello de manera anual, AMSA proporcionara siete mil
(7,000) arboles, con especies endémicas buscando la diversificacion con especies de alimento
para la fauna silvestre, a cada municipio, para un total de cuarenta y dos mil (42,000) arboles

anuales para los seis municipios mancomunados, techo que podra ser ampliado de acuerdo
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con la disponibilidad, o de agregarse municipios a la Mancomunidad, Los municipios por su
partc aportaran ¢l transporte desde los viveros de AMSA hacia los viveros municipales y
lugares a reforestar, la mano de obra para su siembra y proteccion, las areas fisicas en terrenos
municipales y comunitarios para su siembra; asi como el seguimiento, cuidado y riego de los
arboles sembrados para garantizar su crecimiento y desarrollo, siendo las mismas
responsables del monitoreo y seguimiento para asegurar ¢l mantenimiento de las especies en
las areas recuperadas. La Mancomunidad Gran Ciudad del Sur, por su parte proveera del
acompanamiento técnico y de coordinacion para el desarrollo de las diferentes actividades
de educacion ambiental a desarrollar en torno al programa de reforestacion anual, asi como
para la georreferenciacion de las drcas a reforestar para su seguimiento y control.
TERCERA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES. Dentro del marco del presente
convenio, las partes asumen las responsabilidades siguientes. a) De ambas partes: i) Actuar
en coordinacion sin perjuicio de sus atribuciones especificas ii) Nombrar un representante
titular y como enlace institucional para la coordinacion general de la cjecucion del presente
convenio; iii) Elaborar un plan de trabajo conjunto, en el cual se contemplen todas aquellas
acciones que conjunta o separadamente deban de implementarse para alcanzar el objetivo
previsto, y iv) Facilitar informacion necesaria relacionada con los temas establecidos en el
presente convenio; b) De la MANCOMUNIDAD GRAN CIUDAD DEL SUR: i)
Coordinar con los municipios que integran la Mancomunidad los mecanismos de transporte
de los arboles de los viveros de AMSA a los viveros municipales y lugares definidos para la
reforestacion. ii) Definir con los municipios mancomunados los lugares y drcas dc
reforestacion, priorizando aquellos terrenos municipales y/o comunitarios que se¢ encuentren
en las orillas de las cuencas y/o cercanos a establecimientos educativos y equipamiento
urbano municipal. iii) Apoyar con la estrategia de comunicacion del programa anual de
reforestacion; iv) Buscar el apoyo interinstitucional que sea necesario para el éxito del
programa de reforestacion. v) Apoyar técnicamente a los municipios mancomunados en la
georreferenciacion de las areas a reforestar. ¢) De AMSA: i) Proporcionar anualmente un
minimo de siete mil (7,000) arboles por municipio mancomunado para apoyar los programas
de reforestacion municipales en la cuenca del Lago de Amatitlan. Este monto podra ser mayor
en funcion de la disponibilidad de AMSA y del requerimiento de cada municipio. ii)
Proporcionar personal de la unidad Educacion Ambiental para que impartan charlas sobre la

importancia del arbol en el ciclo del agua y sobre el papel de AMSA en la proteccion de la
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cucnca del lago de Amatitlan a los estudiantes de los establecimientos educativos que
participen en los programas de reforestacion. AMSA propiciard la identificacion y
construccion de corredores biologicos para fortalecer el manejo de forestal en las areas
identificada como prioritarias, d) De los municipios mancomunados: i) Proporcionar el
transportc y personal para trasladar los drboles de los viveros de AMSA a los viveros
municipales y luego a las areas a reforestar. ii) Proporcionar personal de campo que apoyara
a los estudiantes y vecinos que participaran en las actividades de reforestacion en la siembra
de los arboles. iii) Proporcionar las areas municipales y/o comunitarias en donde se
sembraran los arboles. iv) Proporcionar un informe fotogrifico que contenga la
georreferenciacion de todas las dreas reforestadas, tanto a AMSA como a la Mancomunidad.
v) Coordinar con AMSA y la Mancomunidad los actos simbolicos de la inauguracion de los
programas anuales municipales de reforestacion a fin de contar con autoridades municipales
y de AMSA. v) Designar personal y equipo para que en ¢poca de verano se rieguen, cuiden
y limpien las areas reforestadas. De igual manera cs prioritario ¢l acompafamicnto
mantenimiento de las especies mancjadas para ascgurar su sobrevivencia por lo menos
durante cinco afios por parte de los Municipios. CUARTA: COMISION
INTERINSTITUCIONAL. Las partes acordamos, establecer una comision
interinstitucional con el objeto de definir las estrategias y los procedimientos, para lograr la
coordinacion, dentro del marco del presente convenio, y dar seguimiento a la ejecucion del
plan de trabajo y a los acuerdos alcanzados. La comision interinstitucional, se integrara con
un representante titular y un suplente por cada una de las partes. Dicha comision, en su
primera reunion, definira los mecanismos de coordinacion y elaborara el plan de trabajo antes
indicado. Dicha comision estaria presidida por el Coordinador de la Mesa de Reforestacion
de la Mancomunidad, y actuara como sccretario de esta un delegado de AMSA. Las
decisiones dentro de la comision se tomardn por consenso entre las partes. QUINTA:
GESTION DE RECURSOS. Las partes, podran gestionar en forma conjunta o separada la
obtencion de recursos financieros y apoyo técnico, instituciones y organismos nacionales ¢
internacionales, para la ejecucion de los programas de reforestacion aqui mencionados, a fin
de contar con semillas, bolsas, abono y cualquier elemento que garantice la sostenibilidad
del proyecto. SEXTA: DE LAEV ALUACION. Las partes, en forma conjunta supervisaran,
daran seguimiento y evaluaran las actividades que se deriven del presente Convenio a traveés

de los enlaces institucionales. SEPTIMA: PLAZO Y VIGENCIA. El presente convenio
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tiene un plazo de vigencia de cuatro afnos, contados a partir de la presente fecha. La
terminacion anticipada del presente Convenio no afectara la marcha y conclusion de las
Acciones de Operacion Especificas que se encuentren en ejecucion. El plazo es prorrogable
por mutuo acuerdo entre las partes y formalizado por una modificacion suscrita por ambas
partes, en la cual se estipularan las nuevas condiciones y plazo. Cualquiera de las partes podra
dar por finalizado el presente Convenio, en cualquier tiempo notificando a la otra parte con
un mes de anticipacion. OCTAVA: MODIFICACIONES. Las modificaciones del presente
convenio requeriran del mutuo acuerdo de las partes y deberan formalizarse mediante
agendas que sc suscriban, los cuales pasaran a formar parte del presente convenio.
NOVENA: CONTROVERSIAS. Las controversias surgidas por la interpretacion,
aplicacion y efectos del presente convenio seran resucltas por la via conciliatoria entre las
partes y de ser el caso formalizarse mediante una modificacién. DECIMA: ACEPTACION.
En los términos relacionados, las partes en las calidades con que actuamos, aceptamos
expresamente el contenido integro del presente convenio y, hacemos constar: a) Que hemos
leido integramente lo escrito; y, b) Que bien enterados de su contenido, objeto, validez y
demas cfectos legales, aceptamos, ratificamos y firmamos en dos (2) ejemplares, cada uno
consta de seis (6) hojas de papel bond tamaiio legal con los logotipos de ambas instituciones,

atiles unicamente en su anverso, siendo ambos textos igualmente auténticos.
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Ph. D. Enma Leticia Diaz Lara Sr. Ricardo Quinohez Lémus
Directora Ejecutiva Presidente de la Junta Ryrectiva

Autoridad para el Manejo y Reprresentante Legal
stentable de la Cuenca y del Lago Mancomunidad Gran Ciudad del Sur del
de Amatitlan Departamento de Guatemala




